Tengerszem Integralt Szocidlis Intézmény

Borsod-Abautj-Zemplén Varmegye

SZABALYZATA

a kozérdekll adatok megismerésének ¢és a kotelezéen kozzéteendd
adatok nyilvanossagra hozataldnak rendjérdl

Hatalyos: 2025.01.02-t61

A szabalyzat feliilvizsgalata megtdrtént, modositast nem igényel, valtozas a
szabalyzatban nem tortént.

Sarospatak, 2026. januar 05.
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Tengerszem Integralt Szocialis Intézmény

Borsod-Abauj-Zemplén Varmegye

90503-A/2-22/2026 (2026.01.05.)

INTEZMENYVEZETOI UTASITAS

a kozérdeki adatok megismerésének és a kotelezden kozzéteendd adatok
nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl

A Szocialis és Gyermekvédelmi FSigazgatosag (a tovabbiakban: Féigazgatdsag) altal
fenntartott Tengerszem Integralt Szocialis Intézmény Borsod-Abatj-Zemplén
Véarmegye kozérdekii adatok megismerésének és a kotelezen kozzéteends adatok
nyilvanossagra hozatalanak rendjérél sz616 szabalyzatat (a tovabbiakban: szabalyzat)
az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. térvényben foglaltak alapjan a jelen utasitas mellékletében foglaltak szerint

allapitom meg:

1. Az utasitds személyi hatdlya az Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatdban (a tovabbiakban: Intézményi SZMSZ) rogzitett személyi hataly
szerinti személyekre terjed ki.

2. Jelen utasitas elkészitésének napjan lép hatalyba.

3. Jelen utasitis hatdlybalépésével egyidejlileg hatdlyat veszti az Intézmény
kdzérdekti adatok megismerésének és a kotelezden kozzéteendd adatok
nyilvdnossadgra hozatalanak rendjérdl szold szabélyzata, tovabba valamennyi e
tdrgyban az intézménynél, és annak jogelSdeinél kiadott szabdlyzat azon
rendelkezése, amely erre a szabalyozasara vonatkozik.

4. A jelen utasitids mellékletét képezS szabdlyzatot az intézmény mindenkori
vezetGje koteles az alabbi esetekben feliilvizsgalni és sziikség esetén annak
mddositasihoz sziikséges intézkedések megtételérdl gondoskodni:

4.1. hatalybalépést kovets évtS]l minden naptéri év januar 31. napjaig,

4.2. jogszabalyvaltozést kovetSen — amennyiben a jogszabaly masként nem
rendelkezik — a jogszabalyvéltozas hatalyba lépését koveté 30 (harminc)
napon beldl.



5. Jelen utasitds mellékletét képezd szabalyzat tekintetében valamennyi, az 1. pont
szerinti személy koteles annak megismerésérdl irasban nyilatkozni,

5.1. jogviszony létesitése esetén legkésSbb a jogviszony létrejottekor,

5.2. fizetés nélkiili szabadsdgot kdvetS ismételt munkaba allaskor a munkaba
allast kovets 30 (harmine napon beliil, vagy

5.3. minden mas esetben a jelen utasitds hatdlyba 1épését kovetd 30 (harminc)
napon beliil.

6. Jelen utasitast a helyben szokasos modon kozzéteszem.

Sarospatak, 2026. januar 05.

Blanar Csilla

intézményvezetd



